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UNIONE  MONTANA 

 DEI COMUNI DELLA VALSESIA 
Corso Roma, 35  - 13019 Varallo (VC)  

 

 

 

 

DETERMINAZIONE  

 SETTORE AGRARIO, TECNICO, TERRITORIO, AMBIENTE 

N. 11  DEL 22/01/2019 
 

OGGETTO: 

BANDO DI GARA PER CONTO DEL COMUNE DI QUARONA, MEDIANTE 

PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI PULIZIA DEI LOCALI 

DELLA SEDE MUNICIPALE E DI IMMOBILI DI PROPRIETA COMUNALE PER IL 

PERIODO 01/02/2019 - 31/01/2022. (CIG. 7707381BFF - CUP 

G98E18000440004).AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA.  

  

        

 

L’ anno duemiladiciannove il giorno ventidue del mese di gennaio, 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Richiamata la deliberazione del Consiglio della Comunità Montana Valsesia n. 76 in data 

31/05/2013, esecutiva, con la quale è stata istituita, presso gli Uffici dell’Ente, la Stazione Unica 

Appaltante (S.U.A.) di cui all’art. 33 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 (Codice dei contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture) e s.m.i. e al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 

del 30 Giugno 2011, emanato in attuazione dell'articolo 13 della Legge 13 agosto 2010, n. 136; 

 

Richiamata la deliberazione di Giunta dell’Ente montano n. 436 del 24.01.2014 avente per oggetto 

“Stazione Unica Appaltante. Provvedimenti vari”;  

 

Richiamata la deliberazione del Consiglio della Comunità Montana n. 112 del 28.11.2014 avente 

per oggetto “Approvazione modifiche al Regolamento della Stazione Unica Appaltante”; 

 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Quarona n. 38 in data 26.11.2014, di 

adesione alla Stazione Unica Appaltante (S.U.A.), come sopra istituita, e di approvazione degli 

schemi di convenzione e del regolamento per il suo funzionamento; 

 

Vista la deliberazione della Giunta della Comunità Montana Valsesia, n. 566 in data 14.01.2015, 

esecutiva, con la quale è stata recepita, tra l’altro, la summenzionata deliberazione comunale di 

adesione alla Stazione Unica Appaltante; 

 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta della Regione Piemonte n. 88 in data 11/9/2015, con il 

quale si prende atto della trasformazione della Comunità Montana Valsesia nell’Unione Montana 

Comuni della Valsesia a partire dal 01 Ottobre 2015; 

 



Dato atto che ai sensi dell’art. 3 del sopracitato Decreto, fino a diverse disposizioni di legge 

adottate nell’ambito del riordino conseguente alla legge 7 aprile 2014, n. 56, l’Unione montana 

subentra nell’esercizio di tutte le funzioni amministrative e dei compiti conferiti alla comunità 

montana sulla base delle leggi regionali vigenti al momento della trasformazione; 

 

Vista la Deliberazione del Consiglio dell’Unione Montana dei Comuni della Valsesia n. 10 in data 

27.03.2017, con la quale sono state approvate le modifiche allo schema di convenzione ed al 

Regolamento per il funzionamento della centrale unica di committenza denominata Centrale Unica 

di Committenza (C.U.C.) per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture; 

 

Dato atto che in data 21/09/2018 la Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) per l'acquisizione di 

lavori, servizi e forniture, istituita presso l’Unione Montana dei Comuni della Valsesia ha aderito 

alla piattaforma telematica di e-procurement SINTEL di Regione Lombardia, piattaforma gestita 

dall’Azienda Regionale Centrale, ma che ad oggi non risulta ancora abilitata al servizio;  

 

Richiamata la Determinazione del Servizio Segreteria Generale – Personale – Contratti – Sindaco e 

Assessori – Stato Civile – Elettorale – Anagrafe – Leva di Quarona n. 335 in data 20/11/2018, con 

la quale è stato approvato il Capitolato Speciale di Appalto ed il DUVRI per l’affidamento, 

mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs 50/2016 e s.m.i, del “Servizio di pulizia 

dei locali della sede municipale e di immobili di proprietà comunale per il periodo 01/02/2019 – 

31/01/2022”, nell’importo complessivo di € 122.737,68.= (IVA esclusa) e si è riservato la facoltà di 

rinnovare il contratto per un altro triennio, alle medesime condizioni, al netto IVA e/o di altre 

imposte e contributi di legge, comprensivo degli oneri della sicurezza dovuti a rischi da 

interferenze; 

 

Richiamata la propria Determinazione n. 343 in data 11/12/2018, con la quale  è stato approvato il 

bando di gara, il disciplinare di gara e i relativi allegati, per l’indizione, per conto del Comune di 

Quarona, dell’appalto mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.lgs 50/2016 e s.m.i., 

dell’affidamento del “Servizio di pulizia dei locali della sede municipale e di immobili di proprietà 

comunale per il periodo 01/02/2019 – 31/01/2022” con opzione di rinnovo da aggiudicarsi mediante 

il criterio dell’offerta economicamente vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i 

dello stesso decreto (CIG 7707381BFF); 

 

Richiamata la propria Determinazione n. 8 in data 18/11/2018, con la quale è stata nominata la 

commissione esaminatrice della gara per l’affidamento dell’appalto mediante offerta 

economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’Art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016 dell’appalto in 

oggetto, nelle persone dei Sigg.ri: 

- Presidente:  Dott.sa Carla Prina Cerai – Segretario dell’Unione Montana  

- Commissario : Marco Godio – Responsabile del Settore Agrario Tecnico Territorio 

Ambiente dell’Unione Montana 

- Commissario : Manuela Longhini – Istruttore Amministrativo del Servizio Cultura e 

Istruzione del Comune di Varallo 

 

Visto l'allegato verbale di gara in data 21.01.2019 dal quale è risultata aggiudicataria provvisoria la 

Ditta GSI GESTIONE SERVIZI INTEGRATI S.R.L. con sede in Ivrea (TO), Corso Nigra, 92, 

avendo conseguito il miglior punteggio complessivo di punti 82,35/100 

(ottantaduevirgolatrentacinque/centesimi)  e ha proposto un ribasso percentuale dello 21,25% sul 

prezzo posto a base di gara;  

 

Dato atto che in applicazione del ribasso percentuale del 21,25% offerto sul prezzo posto a base di 

gara, l’importo netto contrattuale risulta pertanto pari ad € 97.102,17.= (IVA esclusa, oneri della 

sicurezza compresi)  



Attesa  la regolarità dell’allegato verbale di gara; 

Visto il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. n.267/2000 "Ordinamento delle autonomie locali"; 

Visti l’art. 18 dello  Statuto ed il Regolamento di contabilità vigenti; 

Visto il Decreto Legislativo 18.04.2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici”; e ss.mm.ii.; 

  

 

 

DETERMINA 

 

 

1) di approvare, per quanto in premessa esposto, l’allegata proposta di aggiudicazione e di 

aggiudicare in via provvisoria l’appalto, per conto del Comune di Quarona, per l’affidamento, 

mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs 50/2016 e s.m.i, del “Servizio di 

pulizia dei locali della sede municipale e di immobili di proprietà comunale per il periodo 

01/02/2019 – 31/01/2022” CIG 7707381BFF - CUP G98E18000440004, con il criterio di 

aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del citato 

D.lgs. 50/2016 e s.m.i., , secondo quanto specificato nel Capitolato Speciale d’Appalto, alla 

Ditta GSI GESTIONE SERVIZI INTEGRATI S.R.L. con sede in Ivrea (TO), Corso Nigra, 

92,  secondo le risultanze del verbale di gara in data 21/01/2019, allegato alla presente per farne 

parte integrante e sostanziale. 

2) di procedere con la verifica dell’aggiudicazione ai sensi dell’Art. 32, comma 7, del D.Lgs n. 

50/2016 e ss.mm.ii. 

3) di comunicare la presente Determinazione alla ditta interessata e al Comune di Quarona. 
 
 

                                                                 

 
 

     IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

SETTORE AGRARIO, TECNICO, 

TERRITORIO, AMBIENTE 

F.to P.A. Marco GODIO 

 

                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

REGISTRO  DI PUBBLICAZIONE N°.63 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio 

dell’Unione Montana dei Comuni della Valsesia in data odierna per rimanervi quindici giorni 

consecutivi. 

 

Varallo, lì 25.01.2019. 

 

                                                                               F.to      IL FUNZIONARIO ADDETTO 
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                    UNIONE  MONTANA 

DEI  COMUNI  DELLA  VALSESIA 
Corso Roma, 35  - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 51555 – 53800  fax 0163 52405 

C.F. 82003830021      cert@pec.unionemontanavalsesia.it   www.unionemontanavalsesia.it   

 

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
 

BANDO DI GARA MEDIANTE PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI 

FORNITURA DI PULIZIA DEI LOCALI DELLA SEDE MUNICIPALE E DI IMMOBILI DI 

PROPRIETA’ COMUNALE PER IL PERIODO 01/02/2019 – 31/01/2022 CIG. 7707381BFF – 

CUP. G98E18000440004 RISPONDENTE ALLE NORME DEL PAN GPP CAM D.M. 

AMBIENTE 25.7.2011.  

 

APPALTO DA ESEGUIRE PER CONTO DEL COMUNE DI QUARONA 

 

VERBALE DI GARA  

 

L’anno duemiladiciannove, addì ventuno del mese di gennaio, alle ore 9,00 nella sede dell’Unione 

Montana dei Comuni della Valsesia in Varallo Sesia, Corso Roma 35, si è riunita, per l’esame delle 

offerte tecniche ed economiche per la fornitura dell’automezzo in oggetto, la Commissione 

esaminatrice, nominata con determinazione del Responsabile del Servizio Agrario Ambiente 

Territorio n. 8 del 18.01.2019, composta dai signori: 

- Presidente: Dott.sa Carla Prina Cerai – Segretario dell’Ente   

- Commissario : Manuela Longhini – Istruttore Amministrativo del Servizio Cultura e 

Istruzione del Comune di Varallo  

- Commissario : Marco Godio – Responsabile del Settore Agrario Tecnico Territorio 

Ambiente dell’Unione Montana dei Comuni della Valsesia 

 

 Svolge la funzione di Segretario Verbalizzante il funzionario Marco Godio. 

 

LA COMMISSIONE 

 

Richiamata la deliberazione del Consiglio della Comunità Montana Valsesia n. 76 in data 

31/05/2013, esecutiva, con la quale è stata istituita, presso gli Uffici dell’Ente, la Stazione Unica 

Appaltante (S.U.A.) di cui all’art. 33 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 (Codice dei contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture) e s.m.i. e al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 

del 30 Giugno 2011, emanato in attuazione dell'articolo 13 della Legge 13 agosto 2010, n. 136; 

 

Richiamata la deliberazione di Giunta dell’Ente montano n. 436 del 24.01.2014 avente per oggetto 

“Stazione Unica Appaltante. Provvedimenti vari”;  

 

Richiamata la deliberazione del Consiglio della Comunità Montana n. 112 del 28.11.2014 avente 

per oggetto “Approvazione modifiche al Regolamento della Stazione Unica Appaltante”; 

 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Quarona n. 38 in data 26.11.2014, di 

adesione alla Stazione Unica Appaltante (S.U.A.), come sopra istituita, e di approvazione degli 

schemi di convenzione e del regolamento per il suo funzionamento; 

 

Vista la deliberazione della Giunta della Comunità Montana Valsesia, n. 566 in data 14.01.2015, 

esecutiva, con la quale è stata recepita, tra l’altro, la summenzionata deliberazione comunale di 

adesione alla Stazione Unica Appaltante; 

mailto:cert@pec.unionemontanavalsesia.it
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Visto il Decreto del Presidente della Giunta della Regione Piemonte n. 88 in data 11/9/2015, con il 

quale si prende atto della trasformazione della Comunità Montana Valsesia nell’Unione Montana 

Comuni della Valsesia a partire dal 01 Ottobre 2015; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 3 del sopracitato Decreto, fino a diverse disposizioni di legge 

adottate nell’ambito del riordino conseguente alla legge 7 aprile 2014, n. 56, l’Unione montana 

subentra nell’esercizio di tutte le funzioni amministrative e dei compiti conferiti alla comunità 

montana sulla base delle leggi regionali vigenti al momento della trasformazione; 

 

Vista la Deliberazione del Consiglio dell’Unione Montana dei Comuni della Valsesia n. 10 in data 

27.03.2017, con la quale sono state approvate le modifiche allo schema di convenzione ed al 

Regolamento per il funzionamento della centrale unica di committenza denominata Centrale Unica 

di Committenza (C.U.C.) per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture; 

 

PREMESSO  

 

Che con Determinazione assunta dal Servizio Segreteria Generale – Personale – Contratti – Sindaco 

e Assessori – Stato Civile – Elettorale – Anagrafe – leva di Quarona n. 335 in data 20/11/2018,  con 

la quale è stato approvato il Capitolato Speciale di Appalto ed il DUVRI per l’affidamento, 

mediante procedura aperta, ai sensi dell’Art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., del “Servizio di 

pulizia dei locali della sede municipale e di immobili di proprietà comunale per il periodo 

01/02/2019 – 31/01/2022” nell’importo complessivo di € 122.737,68.= (IVA esclusa) e si è 

riservato la facoltà di rinnovare il contratto per un altro triennio, alle mdesime condizioni, al netto 

IVA e/o di altre imposte e contributi di legge, comprensivo degli oneri della sicurezza dovuti a 

rischi di interferenze; 

 

Che con propria determinazione del settore Agrario, Tecnico, territorio, Ambiente n. 343 del 

11.12.2018 si approvava il bando, il disciplinare di gara e i relativi allegati, per l’indizione, per 

conto del Comune di Quarona, dell’appalto mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.lgs 

50/2016 e s.m.i., dell’ “Servizio di pulizia dei locali della sede municipale e di immobili di proprietà 

comunale per il periodo 01/02/2019 – 31/01/2022” nell’importo complessivo di € 122.737,68.= 

(IVA esclusa) con opzione di rinnovo del contratto per un altro triennio, da aggiudicarsi mediante il 

criterio dell’offerta economicamente vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i 

dello stesso decreto (CIG 7707381BFF); 

 

CHE il Responsabile del Procedimento del processo di aggiudicazione è il Responsabile della 

Centrale Unica di Committenza costituita presso l’Unione montana dei Comuni della Valsesia, 

mentre permangono in capo al R.U.P. del Comune di Quarona, tutti gli adempimenti conseguenti; 

 

CHE l’avviso è rimasto pubblicato sul sito informatico e all’albo pretorio dell’Ente montano con 

decorrenza  18.12.2018 per trenta giorni consecutivi e sino al 19.01.2019 n. albo 1124; 

 

CHE l’avviso è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana (GURI) V Serie 

Speciale - Contratti Pubblici n. 148 del 19.12.2018 e sul sito dell’Osservatorio regionale  dei 

contratti pubblici in data 19.12.2018; 

 

CHE il bando prevedeva la scadenza per la presentazione delle offerte per le ore 12,00 del giorno 

18.01.2019 e che entro tale data sono pervenute all’Ufficio protocollo dell’Ente n. 13 offerte da 

parte delle seguenti operatori economici: 
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1 LANDI S.R.L. SALERNO (SA) Prot. n. 314/VI.5 del 

17/01/2019 

2 EGIDA COOPERATIVA 

SOCIALE 

VERCELLI Prot. n. 317/VI.5 del 

17/01/2019 

3 ARCHIMEDE S.R.L. MILANO (MI) Prot. n. 323/VI.5 del 

17/01/2019 

4 PENTAGONO SERVICE FOGGIA (FG) Prot. n. 325/VI.5 del 

17/01/2019 

5 GSI GESTIONE SERVIZI 

INTEGRATI S.R.L. 

IVREA (TO) Prot. n. 326VI.5 del 

17/01/2019 

6 JOB SOLUTION SOCIETA’ 

COOPERATIVA A R.L. 

VITERBO (VT) Prot. n. 339/VI.5 del 

17/01/2019 

7 ORSO BLU 

COOPERATIVA SOCIALE 

DELL’ORSO BLU ONLUS 

BIELLA (BI) Prot. n. 351/VI.5 del 

18/01/2019 

8 FUTURA 3000 

COOPERATIVA SOCIALE  

MILANO (MI) Prot. n. 353/VI.5 del 

18/1/2019 

9 EASY CLEAN G.S. S.R.L. CORMANO (MI) Prot. n. 355/VI.5 del 

18/01/2019 

10 NOVAR CO.P.S. S.R.L. NOVARA (NO) Prot. n. 356/VI.5 del 

18/01/2019 

11 ALLCHANGE 

MULTISERVICE S.A.S. 

TORINO (TO) Prot. n. 361/VI.5 del 

18/1/2019 

12 EUROTREND 

ASSISTENZA S.C.R.L. 

CERRIONE (BI) Prot. n. 364/VI.5 del 

18/1/2019 

13 LABORA S.R.L. 

SOLUZIONI 

NETTAMENTE 

ADEGUATE 

BORGOSESIA 

(VC) 

Prot. n. 365/VI.5 del 

18/1/2019 

 

CHE l’apertura delle buste, presso la sede della Centrale Unica di Committenza, in Varallo - Corso 

Roma 35, è stata fissata per  il giorno 21 gennaio 2019, con inizio alle ore 9:00; 

 

TUTTO CIÒ PREMESSO 

in seduta pubblica, alla presenza continua dei funzionari suddetti, 

SI DA’ INIZIO ALLE OPERAZIONI DI GARA 

 

I membri della Commissione, viste le Ditte partecipanti alla gara, dichiarano di non essere 

incompatibili con l’esercizio delle proprie funzioni, ai sensi di legge. 

 

Non è presente alcun rappresentante degli operatori economici partecipanti alla gara. 

 

La Commissione, constatata l’integrità dei plichi delle buste contenenti la documentazione di rito, 

pervenute nei termini previsti, alle ore 9:00 procede all’apertura ed alla prima fase di verifica della 

documentazione amministrativa contenuta nella busta A) che risulta regolare e conforme a quanto 

richiesto dal bando. 

 

Accertata la regolarità della documentazione amministrativa e del possesso dei requisiti in capo ai 

suddetti operatori economici per la partecipazione alla gara, si procede ad acquisire i PassOE 

prodotto dagli operatori economici nel sistema Avcpass dell’Autorità Nazionale Anticorruzione; 
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Si stabilisce di conseguenza l’ammissione o meno delle imprese, alla successiva fase di gara, così 

come di seguito riportato: 

 

1 LANDI S.R.L. SALERNO (SA) Prot. n. 314/VI.5 del 

17/01/2019 

Ammesso 

con 

riserva 

2 EGIDA COOPERATIVA 

SOCIALE 

VERCELLI Prot. n. 317/VI.5 del 

17/01/2019 

Ammesso 

con 

riserva 

3 ARCHIMEDE S.R.L. MILANO (MI) Prot. n. 323/VI.5 del 

17/01/2019 

Ammesso 

4 PENTAGONO SERVICE FOGGIA (FG) Prot. n. 325/VI.5 del 

17/01/2019 

Ammesso 

5 GSI GESTIONE SERVIZI 

INTEGRATI S.R.L. 

IVREA (TO) Prot. n. 326VI.5 del 

17/01/2019 

Ammesso 

6 JOB SOLUTION 

SOCIETA’ 

COOPERATIVA A R.L. 

VITERBO (VT) Prot. n. 339/VI.5 del 

17/01/2019 

Ammesso 

7 ORSO BLU 

COOPERATIVA 

SOCIALE DELL’ORSO 

BLU ONLUS 

BIELLA (BI) Prot. n. 351/VI.5 del 

18/01/2019 

Ammesso 

8 FUTURA 3000 

COOPERATIVA 

SOCIALE  

MILANO (MI) Prot. n. 353/VI.5 del 

18/1/2019 

Ammesso 

9 EASY CLEAN G.S. S.R.L. CORMANO (MI) Prot. n. 355/VI.5 del 

18/01/2019 

Ammesso 

10 NOVAR CO.P.S. S.R.L. NOVARA (NO) Prot. n. 356/VI.5 del 

18/01/2019 

Ammesso 

11 ALLCHANGE 

MULTISERVICE S.A.S. 

TORINO (TO) Prot. n. 361/VI.5 del 

18/1/2019 

Ammesso 

12 EUROTREND 

ASSISTENZA S.C.R.L. 

CERRIONE (BI) Prot. n. 364/VI.5 del 

18/1/2019 

Ammesso 

13 LABORA S.R.L. 

SOLUZIONI 

NETTAMENTE 

ADEGUATE 

BORGOSESIA 

(VC) 

Prot. n. 365/VI.5 del 

18/1/2019 

Ammesso 

con 

riserva 

 

Dando atto che: 

1. L’impresa contrassegnata col numero 1, LANDI S.R.L., con sede in SALERNO (SA), è stata 

ammessa con riserva in quanto ha dichiarato nel Documento di gara unico europeo (DGUE) 

che l’Impresa non è tenuta alla disciplina della Legge 68/1999, in quanto ha meno di 15 

dipendenti, ma successivamente viene dichiarato nella  Parte IV, lettera C al punto 8 un organico 

medio annuo superiore a 15. 

2. L’impresa contrassegnata col numero 2, EGIDA COOPERATIVA SOCIALE, con sede in 

Vercelli è stata ammessa con riserva in quanto era sprovvista di PASSOE; 

3. L’impresa contrassegnata col numero 13, LABORA S.R.L. SOLUZIONI NETTAMENTE 

ADEGUATE, con sede in Borgosesia, non aveva fornito il DGUE firmato digitalmente. 

 

Valutato che le carenze si trattano di mera irregolarità che non inficiano l’impegno dell’offerente, si 

decide di procedere ai sensi dell’art. 83, comma 9 del D.lgs 50/2016 e s.m.i. 
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Il Presidente dispone di trasmettere, tramite posta elettronica certificata, la richiesta di integrazione 

della documentazione mancante, assegnando un termine massimo di cinque giorni, perché vengano 

integrate e che in caso di inutile decorso il termine di regolarizzazione, il concorrente sia escluso 

dalla gara. 

La Commissione alle ore 13:00 sospende la seduta e riprende alle ore 14:00 il proseguimento delle 

operazioni di gara. 

 

La Commissione riprende la seduta alle ore 14:00, dando atto che si procede con l’esame della 

documentazione trasmessa dalle sottoindicate ditte in soccorso istruttorio, pervenuta nei termini 

previsti, dalla quale risulta: 

 

- Che l’impresa contrassegnata col numero 1, LANDI S.R.L., con sede in SALERNO (SA), con 

nota pervenuta agli atti in data 21.01.2019, prot. n. 398/VI.5, ha dichiarato di non essere tenuta 

alla disciplina della Legge 68/1999. L’impresa risulta ammessa alla fase successiva di gara. 

 

- Che l’impresa contrassegnata col numero 2, EGIDA COOPERATIVA SOCIALE, con sede in 

Vercelli è stata ammessa alla fase successiva di gara, avendo fatto pervenire con nota prot. n. 

397 del 21.01.2019,  PASSOE n. 1487-2345-5412-6678 e  documento di procura 

dell’Assicuratore. 

 

- Che l’impresa contrassegnata col numero 13, LABORA S.R.L. SOLUZIONI NETTAMENTE 

ADEGUATE, con sede in Borgosesia, ha fornito a mezzo posta certificata in data 21.01.2019, 

prot. n. 401,   il DGUE firmato digitalmente e pertanto viene ammessa alla fase successiva della 

procedura di gara. 

 

Il Presidente pertanto procede con l’apertura della busta B) contenente le offerte tecniche, 

accertandone la presenza e regolarità. 

 

Alle ore 14:10 il Presidente chiude pertanto la prima seduta pubblica e la Commissione continua in 

seduta riservata con l’esame delle predette offerte tecniche e l’assegnazione dei relativi punteggi. 

 

Il Presidente dà atto che il bando di gara prevede l’assegnazione fino ad un massimo di punti 85 

(ottantacinque) per l’offerta tecnica, ripartiti come dettagliato nella tabella riportata nel Bando e nel 

Disciplinare di gara, e un massimo di punti 15 (quindici) per l’offerta economica. 

 

Il Presidente invita, quindi, i membri della Commissione a prendere visione dei parametri ponderali 

e delle formule indicate nelle tabelle riportate nel Disciplinae di gara per l’attribuzione dei punteggi.  

 

Sulla base dell’analisi e valutazione di quanto proposto ed indicato nell’offerta tecnica presentata 

dalle Ditte, con riferimento alle specifiche e ai criteri previsti dal Disciplianre di gara si procede  

quindi all’assegnazione dei seguenti punteggi: 

 

DITTE PUNTO A) PUNTO B) PUNTO C) TOTALE 

PUNTEGGIO 

OFFERTA 

TECNICA 

LANDI S.R.L. A1) punti: 9,60 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 10,80 

A4) punti: 7,25 

B1) punti: 2,00 

B2) punti: 3,00 

C1) punti: 4,5 

C2) punti: 5 

C3) punti: 12 

66,15 

EGIDA 

COOPERATIVA 

SOCIALE 

A1) punti: 9,36 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 7,80 

B1) punti: 3,50 

B2) punti: 3,50 

C1) punti: 3 

C2) punti: 0 

C3) punti: 9 

55,33 
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A4) punti: 7,17 

ARCHIMEDE 

S.R.L. 

A1) punti: 7,20 

A2) punti: 10,50 

A3) punti: 0 

A4) punti: 0 

B1) punti: 1 

B2) punti: 1 

C1) punti: 4 

C2) punti: 0 

C3) punti: 9 

32,70 

PENTAGONO 

SERVICE 

A1) punti: 8,40 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 3,60 

A4) punti: 0 

B1) punti: 3 

B2) punti: 2,50 

C1) punti: 4 

C2) punti: 5 

C3) punti: 10 

48,50 

GSI GESTIONE 

SERVIZI 

INTEGRATI 

S.R.L. 

A1) punti: 9,60 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 8,25 

A4) punti: 6,50 

B1) punti: 4,25 

B2) punti: 4,25 

C1) punti: 4,5 

C2) punti: 5 

C3) punti: 13 

67,35 

FUTURA 3000 

COOPERATIVA 

SOCIALE  

A1) punti: 9,60 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 4,50 

A4) punti: 6,50 

B1) punti: 3,00 

B2) punti: 3,50 

C1) punti: 4,5 

C2) punti: 5 

C3) punti: 13 

61,60 

JOB SOLUTION 

SOCIETA’ 

COOPERATIVA 

A R.L. 

A1) punti: 10,20 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 10,80 

A4) punti: 8,00 

B1) punti: 4,00 

B2) punti: 3,75 

C1) punti: 3,50 

C2) punti: 5 

C3) punti: 10,50 

67,75 

EASY CLEAN 

G.S. S.R.L. 

A1) punti: 10,20 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 11,25 

A4) punti: 5,77 

B1) punti: 2,00 

B2) punti: 3,00 

C1) punti: 3,50 

C2) punti: 5 

C3) punti: 10,50 

63,22 

NOVAR CO.P.S. 

S.R.L. 

A1) punti: 10,20 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 4,50 

A4) punti: 7,00 

B1) punti: 3,00 

B2) punti: 3,00 

C1) punti: 2,00 

C2) punti: 0 

C3) punti: 3 

44,70 

EUROTREND 

ASSISTENZA 

S.C.R.L. 

A1) punti: 9,00 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 15,00 

A4) punti: 7,43 

B1) punti: 3,50 

B2) punti: 3,50 

C1) punti: 4,50 

C2) punti: 5 

C3) punti: 13 

72,93 

ALLCHANGE 

MULTISERVICE 

S.A.S. 

A1) punti: 9,60 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 12,00 

A4) punti: 6,93 

B1) punti: 4,00 

B2) punti: 3,75 

C1) punti: 4,50 

C2) punti: 5 

C3) punti: 13 

70,78 

LABORA S.R.L. 

SOLUZIONI 

NETTAMENTE 

ADEGUATE 

A1) punti: 9,60 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 0 

A4) punti: 6,93 

B1) punti: 3,00 

B2) punti: 2,50 

C1) punti: 4,00 

C2) punti: 0 

C3) punti: 10,50 

48,53 

ORSO BLU 

COOPERATIVA 

SOCIALE 

DELL’ORSO 

BLU ONLUS 

A1) punti: 9,60 

A2) punti: 12,00 

A3) punti: 3,15 

A4) punti: 0 

B1) punti: 4,00 

B2) punti: 4,00 

C1) punti: 4,50 

C2) punti: 5 

C3) punti: 6 

48,25 

 

Completata l’assegnazione dei punteggi relativi all’offerta tecnica, alle ore 17:15 si riprende la 

seduta in modalità pubblica. Non è presente alcun rappresentante della Ditta partecipante alla gara. 

Il Presidente della Commissione dà quindi lettura dei punteggi attribuiti: 
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 DITTE PUNTEGGIO 

OFFERTA 

TECNICA 

1 LANDI S.R.L. – SALERNO 

(SA) 

66,15 

2 EGIDA COOPERATIVA 

SOCIALE – VERCELLI 

(VC) 

55,33 

3 ARCHIMEDE S.R.L. – 

MILANO (MI) 

32,70 

4 PENTAGONO SERVICE – 

FOGGIA (FG) 

48,50 

5 GSI GESTIONE SERVIZI 

INTEGRATI S.R.L. – 

IVREA (TO) 

67,35 

6 FUTURA 3000 

COOPERATIVA SOCIALE  

- MILANO (MI) 

61,60 

7 JOB SOLUTION SOCIETA’ 

COOPERATIVA A R.L. – 

VITERBO (VT) 

67,75 

8 EASY CLEAN G.S. S.R.L. – 

CORMANO (MI) 

63,22 

9 NOVAR CO.P.S. S.R.L. – 

NOVARA (NO) 

44,70 

10 EUROTREND 

ASSISTENZA S.C.R.L. – 

CERRIONE (BI) 

72,93 

11 ALLCHANGE 

MULTISERVICE S.A.S. – 

TORINO (TO) 

70,78 

12 LABORA S.R.L. 

SOLUZIONI 

NETTAMENTE 

ADEGUATE  - 

BORGOSESIA (VC) 

48,53 

13 ORSO BLU 

COOPERATIVA SOCIALE 

DELL’ORSO BLU ONLUS 

48,25 

 

Considerato che il bando di gara prevedeva che le ditte che non riportavano una valutazione per 

l’offerta tecnica pari a punti 55 rispetto agli 85 attribuibili, non sarebbero state ammesse alla fase di 

apertura delle offerte economiche, la Commissione pertanto ritiene di escludere le sottoindicate 

ditte: 

- ARCHIMEDE S.R.L. – MILANO (MI) 

- PENTAGONO SERVICE – FOGGIA (FG) 

- NOVAR CO.P.S. S.R.L. – NOVARA (NO) 

- LABORA S.R.L. SOLUZIONI NETTAMENTE ADEGUATE  - BORGOSESIA (VC) 

- ORSO BLU COOPERATIVA SOCIALE DELL’ORSO BLU ONLUS 
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Si passa quindi all’apertura delle buste C) contenenti le offerte economiche delle restanti Ditte. 

 

Il Presidente dà lettura dei ribassi percentuali offerti dai concorrenti,  procedendo all’applicazione 

della formula proporzionale: 

  

 Ribasso da valutare 

X = --------------------------- x 15 

 Miglior ribasso  

 

Al concorrente che non offrirà alcun ribasso sarà attribuito il punteggio 0 (zero) 
Si precisa che in caso di cifre decimali scaturite dall’applicazione delle formule, si considererà 
fino alla seconda cifra decimale. 

Si procede quindi con la lettura dei ribassi offerti dalle singole Ditte: 

 

 DITTE RIBASSO 

OFFERTO 

1 LANDI S.R.L. – 

SALERNO (SA) 

10,24 

2 EGIDA 

COOPERATIVA 

SOCIALE – 

VERCELLI (VC) 

9,90 

3 GSI GESTIONE 

SERVIZI 

INTEGRATI S.R.L. 

– IVREA (TO) 

21,25 

4 FUTURA 3000 

COOPERATIVA 

SOCIALE  - 

MILANO (MI) 

12,50 

5 JOB SOLUTION 

SOCIETA’ 

COOPERATIVA A 

R.L. – VITERBO 

(VT) 

10,48 

6 EASY CLEAN G.S. 

S.R.L. – 

CORMANO (MI) 

8,50 

7 EUROTREND 

ASSISTENZA 

S.C.R.L. – 

CERRIONE (BI) 

4,0822 

8 ALLCHANGE 

MULTISERVICE 

S.A.S. – TORINO 

(TO) 

6,51 

 

Il Presidente dà lettura della sommatoria dei punteggi dell’offerta tecnica ed economica da cui ne 

consegue il seguente punteggio e graduatoria finale: 
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 DITTE PUNTEGGIO 

OFFERTA 

TECNICA 

PUNTEGGIO 

OFFERTA 

ECONOMICA 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

1 GSI GESTIONE 

SERVIZI 

INTEGRATI S.R.L. 

– IVREA (TO) 

67,35 15 82,35 

2 EUROTREND 

ASSISTENZA 

S.C.R.L. – 

CERRIONE (BI) 

72,93 2,882 75,812 

3 LANDI S.R.L. – 

SALERNO (SA) 

66,15 7,228 73,378 

4 ALLCHANGE 

MULTISERVICE 

S.A.S. – TORINO 

(TO) 

70,78 4,595 75,375 

5 JOB SOLUTION 

SOCIETA’ 

COOPERATIVA A 

R.L. – VITERBO 

(VT) 

67,75 7,398 75,148 

6 FUTURA 3000 

COOPERATIVA 

SOCIALE  - 

MILANO (MI) 

61,60 8,824 70,424 

7 EASY CLEAN G.S. 

S.R.L. – 

CORMANO (MI) 

63,22 6,000 69,22 

8 EGIDA 

COOPERATIVA 

SOCIALE – 

VERCELLI (VC) 

55,33 6,988 62,318 

 
 

Risulta pertanto aggiudicataria la Ditta GSI GESTIONE SERVIZI INTEGRATI S.R.L. con sede in 

Ivrea (TO), Corso Nigra, 92, avendo conseguito il punteggio complessivo di punti 82,35 

(ottantaduevirgolatrentacinque) . 

In applicazione del ribasso percentuale offerto sul prezzo posto a base di gara, pari ad                        

€ 120.637,68.=, l’importo netto contrattuale risulta pertanto pari ad € 97.102,17.= (IVA esclusa e 

oneri della sicurezza compresi). 

Ultimata la gara alle ore 18:30 il Presidente dispone che il presente Verbale di aggiudicazione 

venga trasmesso  al Servizio competente per i provvedimenti consequenziali. 

I partecipanti alla Commissione di gara sottoscrivono e approvano il presente verbale. 

IL PRESIDENTE       F.to Dott.sa Carla Prina Cerai  

 

IL COMMISSARIO       F.to Manuela Longhini 

 

IL COMMISSARIO  e Segretario Verbalizzante   F.to Marco Godio 

 


